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Stellenausschreibung 
 
Beim Bildungs- und Wissenszentrum Boxberg (Landesanstalt für Schweinezucht - LSZ) ist 

zum nächstmöglichen Zeitpunkt die Stelle eines 

 

Projektmitarbeiters (w/m/d)  

„Tierwohlmultiplikator/in im Verbundprojekt Netzwerk Fokus Tierwohl“ 

 

in Vollzeit befristet bis zum 31.12.2026 zu besetzen. Dienstort ist Boxberg.  

 

Die LSZ ist die zentrale Bildungs-, Versuchs- und Leistungsprüfungseinrichtung des Landes 

Baden-Württemberg im Bereich Schweinehaltung und Schweinezucht mit Verwaltungs-, Un-

terrichts- und Unterkunftsgebäuden sowie Stallbereichen, Futterzentrale, Werkstatt und 

Schlachthaus.  

 

Die Nutztierhaltung in Deutschland steht vor großen Weichenstellungen insbesondere in Fra-

gen des Tierwohls (Tiergesundheit, Wohlbefinden und natürliches Verhalten), bei Einhaltung 

nachhaltiger, ressourcenschonender Haltungsverfahren und fachrechtlicher Grundlagen. Um 

Tierhalter in Deutschland dabei zu unterstützen, Tier- und Umweltschutz ebenso wie die 

Qualität bei der Produktion und der Marktorientierung umzusetzen, soll im Rahmen des vom 

Bundesministerium für Ernährung und Landwirtschaft geförderten Projekts „Fortschritte mit 

Kompetenz und Spezialwissen für eine tierwohlgerechte, umweltschonende und nachhaltige 

Nutztierhaltung (Netzwerk Fokus Tierwohl)“ verfügbares Wissen gebündelt, zielgruppenge-

recht aufbereitet und bedarfsgerecht angeboten werden. Das Bildungs- und Wissenszentrum 

Boxberg (LSZ) und das Landwirtschaftliche Zentrum Baden-Württemberg (LAZBW) in Aulen-

dorf vertreten das Netzwerk Fokus Tierwohl in Baden-Württemberg.  

 

 

Ihr Aufgabengebiet im Wesentlichen: 

 

 Umsetzung der Wissenstransferkonzepte im Rahmen des Projektes „Netzwerk Fokus 

Tierwohl“ in Beratung und Praxis. 

 Koordination, Planung und Durchführung von Veranstaltungen zu aktuellen Themen des 

Tierwohls, der nachhaltigen Nutztierhaltung, des Tier-, Umwelt- und Klimaschutzes in den 

Bereichen der Tierhaltung bei Rindern, Schweinen, Geflügel, kleinen Wiederkäuern, Pfer-

den und Neuweltkameliden mit dem Ziel des Wissenstransfers in die agrarische Praxis 

und an weitere Zielgruppen im vor- und nachgelagertem Bereich in Baden-Württemberg. 

 Wissensaufbereitung und zielgruppengerechte Wissensvermittlung in Kooperation mit 

den Experten vor Ort. 

 Erarbeitung von öffentlichkeitswirksamen Beiträgen (Artikel, Fachvorträge, etc.). 
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 Nachbereitung und Evaluierung von Veranstaltungen und Wissenstransfermaßnahme. 

 Fachliche Zusammenarbeit mit den Projektmitarbeitenden der Tierwohlkompetenzzentren 

sowie mit dem LAZBW in Aulendorf. 

 Zuständigkeit für alle o. g. Tierarten 

 Räumliche Zuständigkeit für die Regierungsbezirke Karlsruhe und Stuttgart (Änderungen 

vorbehalten). 

 Zuarbeit i. R. des Berichtswesens.  

 

 

Ihr Profil: (Mussanforderungen) 

 

 Sie verfügen über ein abgeschlossenes agrarwissenschaftliches Diplom- (FH) oder Ba-

chelorstudium mit dem Schwerpunkt tierische Erzeugung oder einen Abschluss in einem 

vergleichbaren Studiengang mit der entsprechenden fachlichen Ausrichtung. 

 Sie haben Organisationstalent und verfügen über sicheres Auftreten vor verschiedensten 

Zielgruppen wie bspw. Landwirte/innen, Berater/innen, Studierenden und Schülern. 

 Ihre Arbeitsweise ist durch eine systematische Arbeitsplanung und rationelle Aufgabener-

ledigung geprägt. 

 gute EDV-Kenntnisse und gute Fertigkeiten im Umgang mit der gängigen Office-Software 

(insbes. Outlook, Word, Excel und PowerPoint) sind bei Ihnen vorhanden. 

 Sie verfügen über ausgeprägte kommunikative Fähigkeiten. 

 Sie sind bereit in Einzelfällen abends zu arbeiten und Mehrarbeit im Falle von Arbeitsspit-

zen zu leisten. 

 Sie sind einer Zusammenarbeit im länderübergreifenden Projekt mit vielen unterschiedli-

chen Akteuren gegenüber aufgeschlossen. 

 Persönliche Kontakte, Vernetzung und ein kollegiales Arbeiten im Team bereiten Ihnen 

Freude. 

 Sie haben eine Fahrerlaubnis der Klasse B. 

 Sie sprechen fließend Deutsch in Wort und Schrift (mindestens Sprachniveau C1). 

 Sie sind bereit zur Reisetätigkeit (hauptsächlich im Gebiet mit räumlicher Zuständigkeit). 

 Sie bringen Einsatzbereitschaft und Aufgeschlossenheit für die besonderen Anforderun-

gen eines Lehr- und Versuchsbetriebes mit. 

 

 

Von Vorteil: 

 

 Einschlägige Berufserfahrungen, z. B. aus dem Tätigkeitsbereich eines Beraters/einer Be-

raterin im Bereich der Tierhaltung oder vertiefte Kenntnisse und Erfahrungen im Bereich 

der Haltung der genannten Tierarten. Gleiches gilt für berufliche Berührungspunkte mit 

Förderrichtlinien und zuwendungsrechtlichen Bestimmungen.  
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Unser Angebot: 

 

 Sie erwartet ein abwechslungsreicher und moderner Arbeitsplatz mit einer befristeten An-

stellung bis zum 31.12.2026. 

 Die Arbeitszeit von 39,5 Wochenstunden können Sie im Rahmen flexibler Arbeitszeiten 

mit Gleitzeitregelung erbringen.  

 Wir bieten eine tarifliche Bezahlung mit Jahressonderzahlung. 

 30 Tage Erholungsurlaub im Kalenderjahr. 

 Ihre persönliche und berufliche Entwicklung unterstützen wir durch bedarfsgerechte Fort- 

und Weiterbildungsmöglichkeiten. 

 Ein wachsendes Angebot im Rahmen des betrieblichen Gesundheitsmanagements. 

 Unterstützung Ihrer Mobilität mit dem JobTicket BW und JobBike BW. 

 Betriebliche Altersvorsorge (VBL). 

 

Das Beschäftigungsverhältnis richtet sich nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst 

der Länder (TV-L). Die Vergütung erfolgt bei Vorliegen aller tariflichen und persönlichen Vo-

raussetzungen in Entgeltgruppe 11. 

 

Die zu besetzende Stelle ist grundsätzlich teilbar. Bitte bewerben Sie sich mit Ihrem konkre-

ten Teilzeitwunsch. 

 

Wir möchten den Anteil der Frauen am Bildungs- und Wissenszentrum Boxberg (LSZ) weiter 

erhöhen und sind deshalb an Bewerbungen von Frauen besonders interessiert. 

Schwerbehinderte Menschen werden bei entsprechender Eignung vorrangig berücksichtigt. 

 

Sie wollen Teil unseres Teams werden? 

Wenn Sie die Anforderungen erfüllen, dann freuen wir uns auf Ihre aussagefähigen Bewer-

bungsunterlagen. Bitten senden Sie diese unter Angabe der Kennziffer 0823/24-1405 bis 

zum 08.09.2024 per E-Mail (bitte zusammengefasst in einer Anlage im pdf-Format, max. 3 

MB) an bewerbungen@lsz.bwl.de. 

 

Bei ausländischen Studien- und Berufsabschlüssen bitten wir um Übersendung entsprechen-

der Nachweise über die Gleichwertigkeit mit einem deutschen Abschluss. Näheres hierzu 

unter www.kmk.org/zab. 

 

Für fachliche Rückfragen stehen Ihnen gerne Frau Scheinert unter Tel. 07930 9928-145 oder 

Frau Mohring-Lutz unter Tel. 07930/9928-140 zur Verfügung. 

 

Weitere Infos über die Einrichtung sind unter www.lsz-bw.de zu finden. Informationen über 

das Netzwerk Fokus Tierwohl finden Sie unter https://www.fokus-tierwohl.de/de/ . 

 

Die Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten bei der betroffenen Person 

nach Artikel 13 DS-GVO können Sie unserer Homepage unter Datenschutz für Bewerbun-

gen entnehmen.  
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