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MINISTERIUM FUR ERNAHRUNG, LANDLICHEN RAUM
UND VERBRAUCHERSCHUTZ

Volljuristin / Volljurist (w/m/d)

Uber uns

Bewerbung
bis
14.09.25

Gehalt: Voll-
E13/A 14 [Teilzeit

nachst-
mdglich

unbefristet

Hir-yw.ue

Unser Angebot

e Attraktiver unbefristeter Dienstposten als Referent/Referentin
e Kollegiales Miteinander, Vereinbarkeit von Familie und Beruf, Moéglichkeit zur Telearbeit

lhre Aufgaben

e Bearbeitung von Rechts- und Verwaltungsangelegenheiten der Abteilung 5 im Bereich des
Forstrechts einschlieBlich benachbarter Rechtsgebiete wie dem Natur- und Artenschutz-,
Immissionsschutz-, Raumordnungs- und Bauplanungsrecht sowie dem Klimaschutzrecht

e Bearbeitung von unterschiedlichen 6ffentlich- und zivilrechtlichen Fragestellungen im Bereich der
Abteilung 5 sowie der ihr nachgeordneten Einrichtungen

e Mitwirkung bei der Erstellung von Regelungsentwiirfen (Gesetze, Verordnungen, VwVen)

e Bearbeitung parlamentarischer Angelegenheiten, z.B. Landtagsanfragen, Petitionen

e Bearbeitung von Kabinettsangelegenheiten, z.B. Kabinettsvorlagen, Kabinettsvermerke

e Bearbeitung von Bundesratsangelegenheiten

e Koordinierung der Green-Bond-Projekte fir das MLR

lhre Voraussetzungen

e Juristin oder Jurist mit der Befahigung zum Richteramt
Wichtige Hinweise

Schwerbehinderte Menschen und ihnen gleichgestellte behinderte Menschen werden bei entsprechender
Eignung bevorzugt eingestellt. Frauen werden ausdriicklich zur Bewerbung aufgefordert. Die Stelle ist
grundsatzlich teilbar.

Fragen?
Fachliche Fragen: Referatsleiterin Frau Betina Kriiger (0711 126-2127, Betina.Krueger@mlr.bwl.de)

Jetzt bewerben: https://bewerberportal.landbw.de/mlr/index.html

Bewerben Sie sich unter der Kennziffer: 5630

Information zum Datenschutz: Die Bewerbungsunterlagen werden gemafR DS-GVO nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens
geldscht.



https://bewerberportal.landbw.de/mlr/index.html
http://www.mlr-bw.de/datenschutz-bewerberverfahren
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Baden-Wiirttemberg

MINISTERIUM FUR ERNAHRUNG, LANDLICHEN RAUM UND VERBRAUCHERSCHUTZ

Az.: 12 — 0305.3 (0801) — 5630 Stuttgart, 15.08.2025
Stellenausschreibung

Beim Ministerium fur Erndhrung, Landlichen Raum und Verbraucherschutz Baden-
Wirttemberg ist in Abteilung 5 -Wald, Nachhaltigkeit, holzbasierte Okonomie- in
Referat 51 -Recht, Nachhaltigkeit, Klimaschutz, Grundsatzfragen- zum
nachstmaoglichen Zeitpunkt der Dienstposten einer Referentin / eines Referenten
(W/m/d) mit

einer Volljuristin / einem Volljuristen (w/m/d)
dauerhaft zu besetzen. Der Dienstort ist Stuttgart.

Die Besetzung erfolgt im Wege einer unbefristeten Neueinstellung oder einer
Versetzung einer Beamtin / eines Beamten des héheren Dienstes. Derzeit steht eine
Planstelle bis zur Besoldungsgruppe A 14 zur Verfligung. Eine Neueinstellung erfolgt
nach dem Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst der Lander (TV-L) bei Vorliegen
aller tariflichen und persdnlichen Voraussetzungen unter Eingruppierung in der
Entgeltgruppe 13 TV-L.

Sofern bei nicht verbeamteten Bewerberinnen und Bewerbern die persdnlichen und
lauf-bahnrechtlichen Voraussetzungen vorliegen, ist bei Bewahrung eine Ubernahme
in das Beamtenverhaltnis vorgesehen.

Bewerbungen von Berufsanfangern, die sich derzeit im letzten Ausbildungsabschnitt
ihres Rechtsreferendariats befinden und in absehbarer Zeit ihr 2. Staatsexamen
abschliel3en, sind ebenfalls moglich.
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Der Dienstposten umfasst insbesondere folgende Aufgabenbereiche:

Bearbeitung von Rechts- und Verwaltungsangelegenheiten der Abteilung 5 im
Bereich des Forstrechts einschlie3lich benachbarter Rechtsgebiete wie dem
Natur- und Artenschutz-, Immissionsschutz-, Raumordnungs- und
Bauplanungsrecht sowie dem Klimaschutzrecht.

Bearbeitung von unterschiedlichen 6ffentlich- und zivilrechtlichen Fragestellungen
im Bereich der Abteilung 5 sowie der ihr nachgeordneten Einrichtungen.
Mitwirkung bei der Erstellung von Regelungsentwirfen (Gesetze, Verordnungen,
Verwaltungsvorschriften).

Bearbeitung parlamentarischer Angelegenheiten, z.B. Landtagsanfragen,
Petitionen.

Bearbeitung von Kabinettsangelegenheiten, z.B. Kabinettsvorlagen,
Kabinettsvermerke.

Bearbeitung von Bundesratsangelegenheiten.

Koordinierung der Green-Bond-Projekte fir das MLR.

Die Arbeitsschwerpunkte orientieren sich an aktuellen Fragestellungen.

Die Bereitschaft zur Mitarbeit in Gremien, Projekt- und Arbeitsgruppen wird von allen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern erwartet.

Anderungen der Organisation und Aufgabenzuweisung bleiben vorbehalten.

Von den Bewerberinnen und Bewerbern erwarten wir:

Fur die Besetzung der Stelle kommen ausschlief3lich Juristinnen und Juristen mit
der Befahigung zum Richteramt in Betracht.

Berufserfahrung in der 6ffentlichen Verwaltung ist von Vorteil.

Kenntnisse im Forstrecht und benachbarter Rechtsgebiete sind von Vorteil.
Fahigkeit und Bereitschaft zum fachlibergreifenden Denken und zur Analyse
komplexer Zusammenhange.

Ausgepragte Kommunikationsstarke, Uberzeugungskraft und hohe soziale
Kompetenz.

Bereitschaft zur Teamarbeit, Kooperations- und Kritikfahigkeit.
Dienstleistungsorientierung, Zuverlassigkeit und Verantwortungsbewusstsein.
Gute Deutschkenntnisse sowie gutes Ausdrucksverméogen in Wort und Schrift,
sicheres Auftreten und Verhandlungsgeschick.

Selbststandige, strukturierte, zielorientierte und eigenverantwortliche
Arbeitsweise, Eigeninitiative, hohe Einsatzbereitschaft, Flexibilitat und
Belastbarkeit.
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e Gute EDV-Kenntnisse in Office-Anwendungen (Word, Excel und Power Point).
e Fortbildungsbereitschatft.

Unser Angebot:

e Eine verantwortungsvolle, interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit in
einem kompetenten und kollegialen Umfeld.

e Moglichkeiten der flexiblen Gestaltung von Arbeitszeiten.

e Homeoffice, grundsatzlich bis zu 60%.

e Gute Erreichbarkeit mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln.

e Unterstiutzung lhrer Mobilitdt mit JobTicket BW und JobBike BW.

e Vielfaltige Fortbildungsmaoglichkeiten.

e Attraktives Firmenfitnessangebot.

[ ]

Wir mdchten den Anteil der Frauen im Ministerium fir Ernahrung, Landlichen Raum

und Verbraucherschutz weiter erhéhen und sind deshalb an Bewerbungen von

Frauen besonders interessiert.

Die Stelle ist grundsatzlich teilbar.

Schwerbehinderte Menschen und ihnen gleichgestellte behinderte Menschen werden
bei entsprechender Eignung bevorzugt eingestellt.

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf Ihre aussagefahigen
Bewerbungsunterlagen. Bitte senden Sie diese bis zum 14.09.2025 unter
Angabe der Kennziffer 5630 ausschlie3lich Uber unser Online-
Bewerbungsverfahren:

https://bewerberportal.landbw.de/mir/index.html.

Fur weitere Auskinfte steht Ihnen die Leiterin des Referats 51, Frau Betina Kriger (&
0711 126-2127), gerne zur Verfigung.

Die Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten bei der betroffenen
Person nach Artikel 13 DS-GVO kdnnen Sie unserer Homepage unter www.mlr-
bw.de/datenschutz-bewerberverfahren entnehmen.

gez.:
Rudiger Wegner
Leiter des Personalreferats
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