Tubingen, den 07. Januar 2026

Gemeinsam im #TeamForstBW iiber sich hinauswachsen
Erleben - Bewegen - Gestalten: Bewerben Sie sich jetzt fiir das Traineeprogramm bei ForstBW

Zum 1. Juli 2026 suchen wir

Trainees fiir den gehobenen technischen Forstdienst (w/m/d)

Wann geht’s los?
Start ist der 01. Juli 2026.

Was macht das Traineeprogramm bei ForstBW so besonders?

Ab Ihrem ersten Tag sind Sie fester Teil unseres #TeamForstBW. In einem unserer 21 Forstbezirke
erleben Sie unsere betrieblichen Ablaufe im Wald und im Biro. Damit liegt ein Stick
Verantwortung auch in lhren Handen: Bei uns libernehmen Sie selbststandig Aufgaben im und
fur den Staatswald in Baden-Wirttemberg. Ein Traineebegleiter vor Ort unterstiitzt Sie und steht
bei Fragen zur Seite.

Wachsen Sie iiber sich hinaus!

Mit unserem eigens konzipierten Trainee-Fortbildungsprogramm am Forstlichen Bildungs-
zentrum Karlsruhe bereiten Sie sich auf die Herausforderungen der Zukunft vor. Sie kdnnen
zusatzlich an unserem umfangreichen Weiterbildungsangebot teilnehmen und haben die
Moglichkeit, im Rahmen einer mehrwochigen Hospitationszeit auch liber den Tellerrand hinaus
zu blicken.

Das Traineeprogramm beinhaltet eine schriftliche und miindliche Laufbahnpriifung. Mit
erfolgreichem Abschluss erwerben Sie die Laufbahnbefahigung fiir den gehobenen technischen
Forstdienst.

Die Stellen sind fiir die Dauer des Traineeprogramms befristet bis zum 30. Juni 2028.



Was bieten wir lhnen noch?

* einvielfaltiges Arbeitsumfeld in einem modernen Forstbetrieb

* eine Vergiitung in Entgeltgruppe 10 TVGD

* eine moderne IT-Ausstattung mit Homeoffice-Moglichkeiten

* ein eigens fir ForstBW entwickeltes Arbeitsschutz-Managementsystem, das die
Gesunderhaltung und die sichere Arbeit fiir Sie in einem besonderen MaRe berlicksichtigt

* die Laufbahnbefahigung fiir den gehobenen technischen Forstdienst und gute
Ubernahmechancen inklusive Verbeamtung bei erfolgreichem Abschluss des Trainee-
Programms und Vorliegen der personlichen Voraussetzungen

Das bringen Sie mit:

* ein abgeschlossenes akkreditiertes Studium der Forstwirtschaft mit Schwerpunkt
multifunktionale Waldwirtschaft mit Diplom (FH) oder Bachelorabschluss

» die notige Sozialkompetenz, die Fahigkeiten zum Team-Player, Zeit- und Selbstmanagement,
Eigeninitiative und die Bereitschaft, Verantwortung zu iibernehmen

« Berufserfahrung, etwa in Form von einer Ausbildung im Forstbetrieb/Forstverwaltung oder
entsprechenden Studienpraktika

» gute Kenntnisse in allen Office-Anwendungen

» einen gultigen Jagdschein und die Bereitschaft zur aktiven Mitwirkung in der Regiejagd

» die Bereitschaft den privaten PKW gegen Kostenersatz einzusetzen

» den Fihrerschein der Klasse B

Die Stellen sind grundsatzlich teilbar. Schwerbehinderte Menschen werden bei entsprechender
Eignung bevorzugt ausgewahlt. Wir mochten den Anteil der Frauen bei ForstBW weiter erhohen
und sind deshalb an Bewerbungen von Frauen besonders interessiert.

Bewerbungen mit aussagekraftigen Unterlagen erbitten wir bis spatestens 27. Januar 2026 liber
unser Online-Bewerbungsportal: https://bewerbungsportal.forstbw.de/ Kennziffer 0996.
Bewerbungen per E-Mail oder Post konnen leider nicht berlicksichtigt werden.

Folgende Nachweise miissen beigelegt werden:
e Jagdschein
e Flhrerschein
e Abschlusszeugnis bzw. Studienbestatigung der Hochschule mit aktueller
Durchschnittsnote, sowie eine Liste Uiber ggfs. noch ausstehende Studienleistungen
e um uns einen Eindruck uber die Schwerpunktsetzung im Studium machen zu konnen,
fligen Sie bitte die Tabelle zur Facheriibersicht bei (s. Anlage)

Die Vorstellungsgesprache finden voraussichtlich vom 02. - 04.03.2026 in unserer Betriebs-
zentrale in Tubingen-Bebenhausen statt.

Sie haben noch offene Fragen?
Jonas Gorges (07071-754 3305) und Bettina Ruf (07071-754 3318) nehmen sich gerne Zeit fiir Ihr
Anliegen.


https://bewerbungsportal.forstbw.de/

Anlage

Mustertabelle zur Darstellung
der Schwerpunktsetzung im
Studium

Lehrveranstaltung im

Grund- bzw.
Bachelorstudium
(Semesterwochenstunden
bzw. ECTS)

Lehrveranstaltung im

Haupt- bzw.
Masterstudium
(Semesterwochenstunden
bzw. ECTS)

Nachhaltiges Management von
Waldokosystemen, z.B.

- Okolog. Grundlagen
- Waldbau

- Waldschutz

- Waldgenetik

Wildtiermanagement

Naturschutz und
Landschaftspflege

Holzeigenschaften,
Holzverwendung und
Holzmarkt

Waldarbeit und Forsttechnik

Unternehmenssteuerung, z.B.

- Forsteinrichtung und
Betriebsplanung

- Forstliche
Betriebswirtschaftslehre

- Arbeitssicherheitsmanagement

Wald und Gesellschaft, z.B.

- Forstliche Umweltbildung

- Forstliche Offentlichkeitsarbeit
- Forstpolitik

- Forstgeschichte

Forstliche _
Informationstechnologien

Allg. und fachbezogene
Rechtsgrundlagen

Personliche und soziale
Kompetenzen

Weitere Geschaftsfelder, z.B.

- Freizeit und Tourismus
- Ruhewalder
- Windenergie




