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& STADTPLANER GMBH

Kommunikation und Marketing fir Landschaftsarchitektur — deine kreative
Chance

Du liebst Landschaftsarchitektur, hast aber keine Lust mehr auf Projektarbeit und
Bauleitung? Stattdessen mochtest du deine Kreativitat und Kommunikationsstarke
einbringen, um unsere Ideen und Projekte sichtbar zu machen? Dann bist du bei uns genau
richtig!

Wir sind ein Biiro fiir Landschaftsarchitektur und Stadtplanung in Nirnberg und suchen eine
engagierte Personlichkeit, die unser Marketing und unsere Unternehmenskommunikation
vorantreibt. Unser Fokus liegt auf zukunftsorientierten, nachhaltigen Projekten — und genau
das mochten wir mit deiner Unterstiitzung wirkungsvoll kommunizieren.

Das bringst du mit:

o Erfahrung oder Interesse an den Themen Kommunikation, Marketing und
Offentlichkeitsarbeit.

Branchenkenntnisse im Bereich (Landschafts-]Architektur, Stadtplanung und
Nachhaltigkeit.

Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift.

Sicheren Umgang mit gangigen Grafik- und KI-Programmen (z. B. Adobe Creative
Cloud, MidJourney).

Freude an Organisation, kreativer Gestaltung und reprasentativen Aufgaben.

Deine Aufgaben:

e Entwicklung und Betreuung von Kommunikationsmafinahmen wie Social Media,
Homepage, Newsletter und Mailings.

Planung und Umsetzung von Offentlichkeitsarbeit, z. B. Vortrage, Networking,
Messeauftritte sowie Gestaltung von Print- und Werbematerialien.

Unterstiitzung bei Vergabeverfahren (Prasentationen, etc.)

Bildbearbeitung und Grafikgestaltung fur interne und externe Zwecke.
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Empfang und Reprasentation des Biiros sowie Betreuung der Telefonzentrale.

Unterstiitzung im Personalbereich, z. B. Organisation von Biiro-Events, internen
Schulungen und Stellenanzeigen sowie Pflege von Hochschulkontakten.

Was wir bieten:

Ein kreatives und innovatives Arbeitsumfeld mit Fokus auf Nachhaltigkeit.

Viel Gestaltungsspielraum fir deine Ideen und Projekte in Marketing und
Unternehmenskommunikation.

Ein engagiertes, freundliches Team und flache Hierarchien.

Wertschatzender Umgang und Kommunikation auf Augenhdhe.

Maoglichkeit, dich personlich und fachlich weiterzuentwickeln.

Einen unbefristeten Arbeitsplatz mit krisensicherer Auftraggeberstruktur.

Ein individuelles, familienfreundliches Arbeitszeitmodell (Teilzeit oder Vollzeit).
Faire Vergitung sowie individuelle Bonusleistungen (z.B. Betriebsrente)

Mobilitdtsangebot (E-bike, Deutschlandticket, ...)

Du siehst dich schon als neues Teammitglied von GSP!?

Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung!

Bei Interesse oder offenen Fragen kannst du uns gerne jederzeit fir weitere
Informationen kontaktieren.

Deine Bewerbungsunterlagen (max. 10 MB) mit Gehaltsvorstellungen sendest du bitte direkt
an bewerbung(dgrosser-seeger.de
Selbstverstandlich werden wir all deine Daten streng vertraulich und diskret behandeln.

Wir freuen uns, dich bald in unserem Team begriien zu diirfen.



