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Mitarbeiter:in Technischer Vertriebsinnendienst (m/w/d) 
Wir sind einer der führenden Anbieter für Getränkeschanktechnik in der DACH-Region und haben uns die 
Qualität am Zapfpunkt zur Mission gemacht. Wir suchen aktuell ein technisch versiertes Talent aus der 
Getränketechnik/dem Brauwesen für den technischen Vertriebsinnendienst in Vollzeit 
(befristet/unbefristet).  
Wir arbeiten mit Brauereien, Produzenten alkoholfreier Getränke sowie Installationsunternehmen national 
und international zusammen. Arbeitsort ist der Firmensitz in Anzing bei München. Die Stelle ist ab Mitte 
März 2026 zu besetzen. 

Mehr über uns findest Du hier: https://www.misa.de/misa/ueber-uns/ 

 

Aufgaben und Verantwortlichkeiten: 
• Gemeinsame Entwicklung und Implementierung von Vertriebsstrategien für technische Lösungen im Bereich 

Schanktechnik sowie Begleitung von Produktneueinführungen 

• Proaktive Betreuung und technische Beratung unserer Kunden sowie das eigenständige Nachfassen von Angeboten  

• Unterstützung des technischen Serviceteams durch Koordination von Serviceanfragen, Terminabstimmungen sowie 
Beratung und Unterstützung bei technischen Fragen 

• Enge Zusammenarbeit zur Anpassung und Verbesserung von Produkten 

• Regelmäßiges Reporting und Analyse von Verkaufsdaten, um inaktive Kunden zu reaktivieren und Umsatzpotenziale bei 
bestehenden Kunden durch gezielte Maßnahmen aus unserem Produktspektrum zu steigern. 

• Abwicklung von Kundenanfragen und Bestellungen inkl. 
Beratung/Angebotserstellung/Abrechnung/Versandabwicklung/After-Sales 

 

Das solltest Du mitbringen: 
• Ausbildung oder Studium im Bereich Getränketechnik/Brauwesen oder eine vergleichbare technische Qualifikation 

• Kenntnisse in Microsoft Office sowie sicherer Umgang mit Computern 

• Kommunikationsstärke, Teamfähigkeit und kundenorientierte Arbeitsweise, Freude am Umgang mit 
Kunden 

• Fließende Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift, gerne auch noch weitere Sprachen 

• Selbstständige und zielorientierte Arbeitsweise 
 
 

Was wir bieten: 
• Eine herausfordernde Position in einem dynamischen und 

innovativen Umfeld 

• Unternehmen mit flachen Hierarchien und kurzen 
Entscheidungswegen 

• Ein innovatives, motiviertes Team und die Möglichkeit, eigene Ideen 
einzubringen und umzusetzen 

• Wir leben eine offene Feedback-Kultur. 
 

 
Kontakt für Bewerbung per Telefon oder per E-Mail, mit der Bitte um 
Zusendung der Bewerbungsunterlagen inkl. Gehaltsvorstellung: 
Michael Mayer              
Tel. +49 1721015598         

Michael.mayer@misa.de 

 
KOMM INS TEAM! 

EINES UNSERER HIGHLIGHT-PRODUKTE:  
DIE TAPTUBE 

https://www.misa.de/misa/ueber-uns/
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