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Freie Stelle

Mitarbeiterin/Mitarbeiter (w/m/d)
Abteilung , Waldschutz”

REGULUS-Verbundvorhaben: LabForest — Reallabor Universitatswald fir
nachhaltiges Verjiingungsmanagement im Klimawandel, Teilprojekt:

., Borkenkaferforschung”
Besetzung zum néchstmaéglichen Termin, befristet bis 14.10.2026, Vergiitung nach Entgeltgruppe 9b TV-L

Die Abteilung Waldschutz berat Akteure aller Waldbesitzarten in waldschutzrelvanten Fragen. Waldschutz verstehen wir als
Umsetzung des integrierten Pflanzenschutzes im Wald, dessen Schwerpunkt auf der Vorbeugung und Vermeidung von
Schadereignissen liegt. Wir forschen zu angewandten Fragestellungen, um fiir die Beratung und den Hoheitsvollzug kompetent zu
bleiben. Dabei haben wir alle Waldgesellschaften, vom warm-trockenen Eichenwald bis zu den Latschenfeldern im Blick. Im
Teilprojekt des REGULUS-Verbundvorhabens , LabForest” der Abteilung Waldschutz geht es darum, den Einfluss der Waldstruktur
auf Buchdrucker-Aktivitat abzuleiten und so die Interpretierbarkeit von Monitoringdaten zu erhéhen und den Wert verschiedener
Waldstrukturen zu ermitteln.

lhre Aufgaben:

Koordination und Durchflihrung von terrestrischen Aufnahmen in ganz Bayern zur Erfassung der Wald- und
Vegetationsstruktur im Umfeld der landesweiten Borkenké&fer-Monitoringstandorte

Vorbereitung der Stichprobenpunkte in GIS

Selbststandige Organisation der mehrtagigen AuBendienste

Unterstltzung bei der Dokumentation, Eingabe und Auswertung der gesammelten Daten

Anleitung und Betreuung von Hilfskraften und Praktikanten bei der Datenerhebung bei den gemeinsamen
AuBendiensten

Ggf. Zuarbeiten bei der Datenauswertung unter Einbezug von rdumlichen und Fernerkundungsdaten

Ggf. Mithilfe bei Borkenkafer-Befallsaufnahmen auf den Projektflachen

Voraussetzungen:
Abgeschlossenes Hochschulstudium (Bachelor/Master/Diplom) im Bereich der Forst- oder Geowissenschaften, der
Biologie oder einer verwandten Disziplin

Gute Baum- und Strauchartenkenntnis sowie fundierte Kenntnisse in der Vegetationskunde und mit
Vegetationsaufnahmen

Erfahrungen in der Datenerhebung im Freiland und -auswertung sind von Vorteil
Gute Kenntnisse in den IT-Standardanwendungen (insbesondere MS-Office)
Erfahrungen mit GIS (insb. ArcGIS Pro) von Vorteil

Hohe Eigeninitiative sowie eine sehr selbststandige und sorgfaltige Arbeitsweise

Hohe Reisebereitschaft flir auch mehrtégige Dienstreisen in ganz Bayern, da die Tatigkeit hauptsachlich im
AuBendienst erfolgt

Sehr gutes Planungs- und Organisationsvermbgen

Korperliche Eignung zur Arbeit im Geldnde und Spaf3 an Freilandarbeit
Gutes Informations- und Kommunikationsverhalten

Hohe Flexibilitdt und sehr hohe Belastbarkeit
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e Teamfahigkeit und die Bereitschaft, auch in wechselnden Teams zu arbeiten
e Fihrerschein der Klasse B

Was wir bieten:
Mitarbeit in einem abwechslungsreichen, interessanten, zeitaktuellen und dynamischen Forschungsumfeld
umfassende Einarbeitung und gutes Betriebsklima, Mdglichkeiten zur persdnlichen Weiterbildung
einen gut ausgestatteten persénlichen Arbeitsplatz; ausreichend Parkplitze, Anbindung an den OPNV
flexible und familienfreundliche Arbeitszeitregelung mit Gleitzeit und Mdéglichkeit zum Homeoffice

vielfaltige Sozialleistungen, wie z. B. attraktive betriebliche Zusatzversorgung, vermégenswirksame Leistungen und
Jahressonderzahlung

Bewerbungen von schwerbehinderten Personen werden bei ansonsten Vollstandige Bewerbungsunterlagen (ohne Lichtbild)

im Wesentlichen gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt mit der Kenn-Nr. LWF-2611

eingestellt. Frauen werden entsprechend Art. 7 Abs. 3 BayGIG besonders richten Sie bis spatestens an: 07.04.2026

aufgefordert sich zu bewerben. Bayer. Landesanstalt fiir Wald und Forstwirtschaft,

Die Stelle ist grundsatzlich teilzeitfahig, sofern durch Jobsharing die vollstandige Personalstelle, Hans-Carl-von-Carlowitz-Platz 1, 85354 Freising
Wahrnehmung der Aufgabe sichergestellt ist. Bewerbung per E-Mail an: Bewerbung@Iwf.bayern.de

Die allgemeinen Informationen zum Bewerbungsverfahren und »Was wir [hnen bieten« unter http://www.Iwf.bayern.de/service/stellenangebote
sind Bestandteil dieser Ausschreibung. Wir bitten um Beachtung.
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